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- рукоприкладство, нанесение побоев, избиение; 

- угроза, запугивание и шантаж; 

- моральное издевательство: употребление оскорбительных кличек, 

дискриминация по национальным и социальным признакам, подчеркивание 

физических недостатков, нецензурная брань, умышленное доведение другого 

человека до стресса, срыва; 

- унижение его достоинства и достоинства окружающих людей: 

появление в нетрезвом состоянии, вымогательство, воровство, порча 

имущества, распространение заведомо ложных измышлений, истязание 

животных. 

1.7. Настоящие Правила внутреннего распорядка являются 

обязательными для всех учащихся Учреждения.  Невыполнение данных 

Правил может служить основанием для принятия административных мер.  

 

2. Учащиеся  имеют право на: 

  получение бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в соответствии с государственными 

образовательными стандартами; 

  выбор образовательного учреждения и формы получения 

начального общего, основного общего, среднего общего образования; 

   бесплатное пользование библиотечно-информационным фондом; 

  получение дополнительных (в том числе платных) 

образовательных услуг; 

  участие в управлении Учреждением, право избирать и быть 

избранными в Совет Учреждения; 

  уважение человеческого достоинства, свободу совести и 

информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

  свободное посещение мероприятий, не предусмотренных 

учебным планом; 

  добровольное вступление в любые общественные организации; 

  перевод в другие общеобразовательные учреждения 

соответствующего типа в случае закрытия Учреждения; 

  защиту от применения методов физического и психического 

насилия; 

  условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья. 

 

3  Учащиеся обязаны: 

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 
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  выполнять требования Устава Учреждения,  и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

 3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

 4) уважать честь и достоинство других обучающихся и 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

 5) бережно относиться к имуществу организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

   соблюдать расписание занятий (уроков, факультативов), не 

опаздывать и не пропускать занятия без уважительной причины. 

Обучающиеся, пропустившие занятия более 10 дней по уважительной 

причине, должны в течение недели после выхода в школу, восстановить все 

пробелы в знаниях с помощью консультации учителей; 

   приходить в школу за 15 минут до начала урока; 

   обязательно вести  дневник; 

   на уроке обучающиеся должны иметь все принадлежности, 

необходимые к уроку; 

   соблюдать чистоту в школе и в школьном дворе; 

   ходить в сменной обуви; 

   экономно расходовать электроэнергию и воду; 

   бережно относиться к результатам труда других людей и 

оказывать посильную помощь в уборке школьных помещений во время 

дежурства по школе, по классу, в раздевалках; 

   соблюдать порядок и чистоту в столовой, раздевалке, туалете; 

   посещать школу в школьной форме; 

  сдавать верхнюю одежду в гардероб; 

  принимать участие в общественных делах школы и класса; 

  соблюдать законы жизнедеятельности классного коллектива и 

школьного самоуправления; 

  соблюдать нормы культуры поведения, труда, речи; 

 заботиться об имидже  школы, ее эстетическом виде; 

 

4.  Учащимся  запрещается: 

  приносить, передавать или использовать в Учреждении  оружие, 

спиртные напитки, наркотические и токсические вещества, табачные изделия 

и зажигательные принадлежности, другие посторонние предметы, не 

имеющие отношения к учебному процессу; 

  курить в Учреждении и на его территории 

  использовать любые предметы и вещества, могущие привести к 

взрывам и возгораниям;  
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  применять физическую силы для выяснения отношений, 

запугивание, вымогательство; 

  любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия 

для окружающих, такие как толкание, удары предметами, бросание чем- 

либо, драки, оскорбления, сквернословие, азартные игры; 

  самовольно покидать уроки,  внеклассные мероприятия; 

  приходить в Учреждение в грязной, мятой одежде, неприлично 

короткой или открытой одежде, открыто демонстрировать принадлежность к 

различным фан-движениям, каким бы то ни было партиям, религиозным 

течениям и т.п.; 

   ходить по Учреждению без надобности, в верхней одежде и 

головных уборах. 

  играть в азартные игры, проводить операции спекулятивного 

характера. В противном случае, администрация, классные руководители, 

дежурные педагоги могут изъять имущество до прихода родителей 

(законных представителей) обучающегося. 

5. Ответственность учащихся 

5.1. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения,  Правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся 

могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, 

выговор, отчисление из Учреждения. 

5.2.  Меры дисциплинарного взыскания не применяются к 

обучающимся по образовательным программам начального общего 

образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья (с задержкой психического развития и различными формами 

умственной отсталости). 

5.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, 

отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение  

должно учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и 

обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение Совета школы. 

5.5. По решению Учреждения за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из 

Учреждения, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали 

результата и дальнейшее его пребывание Учреждении, оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
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работников Учреждения, а также нормальное функционирование 

Учреждения. 

5.6. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего 

образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 

попечительства. 

5.7. Учреждение незамедлительно обязано проинформировать об 

отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, 

осуществляющий управление в сфере образования. Орган местного 

самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и 

родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 

отчисленного из Учреждения, не позднее чем в месячный срок принимают 

меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся 

общего образования. 

5.8.  Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

5.9.  Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие правила действуют на всей территории Учреждения и 

распространяются на все мероприятия с участием обучающихся школы. 

6.2. Настоящие Правила вывешиваются в школе на видном месте для 

всеобщего ознакомления. 

6.3. При приеме обучающегося в Учреждение администрация обязана 

ознакомить его и его родителей (законных представителей) с настоящими 

Правилами. 

 

 

Рассмотрено и принято на  Совета школы 

протокол  от 10.01.2014г. ,№2 
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